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1. Die Hauptschule Verl — ein Uberblick

Die Hauptschule Verl nahm am 2. September 1968Ahbeit auf. Aus insgesamt acht
Volksschulen der Gemeinden Verl, Bornholte und 8emdrden die Jahrgénge 5 bis 9
zusammengefasst zur Hauptschule des Schulverbdedesm Schuljahr 1968/69 wurden 553
Schiler/innen in 14 Klassen von 17 Lehrern in zZ&eb&uden unterrichtet.

Seit dem Schuljahr 1970/71 besuchen alle Hauptschiér am 1.01. 1970 neu entstandenen
Gemeinde Verl die Hauptschule Verl.

In der Gemeinde leben heute etwa 25.500 EinwolleiTendenz ist steigend.

Seit dem 1. Januar 2010 ist Verl Stadt.

In den Jahren 1969 bis 1973 wurde ein neues Gelfaudme 6-zlgige Hauptschule errichtet.
Die Schulerzahl entwickelte sich seit Beginn deuptachule im Jahre 1968 zuné&chst stark
nach oben, sie erreichte im Jahre 1976 mit 1158I8ahihren Hohepunkt.

Seit 1973 bildet unsere Schule mit der Realschel¢ ¥hd dem Gymnasium Verl das
Konrad-Adenauer-Schulzentrum. Im Hauptschulgeb&ut gegenwartig sechs Klassen der
Realschule und vier Klassen des Gymnasiums untexgeto

Die Fahrschuiler des Konrad-Adenauer-Schulzentruenstzen gemeinsam die Buslinien aus
den verschiedenen Ortsteilen der Gemeinde.

Gemeinsam genutzt werden auch die Sportstattergldaiie Sporthallen als auch die
Aul3ensportanlagen.

Seit dem Schuljahr 1995/96 ist der 5. Jahrgandideptschule Verl in der Brisse-Schule in
Sende untergebracht. Diese Schule hat fur den fBwé&chulanfang” eine besondere
Bedeutung.

Desgleichen wird sie mit dem AuBengelande als ,0¢ischer Lernort* fur die
Umwelterziehung genutzt.

Seit dem Start des Ganztagskonzepts 2007/08 wurdbsz ,Garten-/Landschaftsbau” (GalLa)
als Fach aulRerhalb der regularen Stundentafel féimg€siehe Ganztagskonzept).

Ebenso wird diese Schule bei besonderen VorhaherkKlassenfeiern oder Zelten, in
Anspruch genommen.

Die raumlichen Bedingungen der Hauptschule Veltenieeit der Fertigstellung des Neubaus
fur den Ganztagsbetrieb (Mensa und Freizeitbergieggnwartig gute Voraussetzungen fir die
Bildungs- und Erziehungsarbeit.

Es besteht jedoch noch ein Mangel an Unterrichtsegiufiir den differenzierten Unterricht in
Englisch und Mathematik sowie an Gruppenraumenljel&ealschule und das Gymnasium
insgesamt 13 Raume belegen.
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Im Schuljahr 2009/10 besuchen 444 Schiler/innedigotschule Verl.
Im Jahrgang 5 und 6 wurden jeweils 3 Parallelklaggbildet.

Im Jahrgang 7 und 8 bestehen 4 Parallelklassen.

Im Jahrgang 9 gibt es 3 Parallelklassen.

In der Jahrgangsstufe 10 wurden 2 Klassen des Tgfsind 1 Klasse des Typs 10B
eingerichtet.

Im Laufe der tiber 30-jahrigen Hauptschulgeschiblatesich der Ubergang von den
Grundschulen in die Hauptschule stark verandert.

Zu Beginn der 70er Jahre lag die Ubergangsquotéhei60% des Grundschuljahrgangs.
Diese Quote entwickelte sich dann aber kontinwkriibwarts und stabilisierte sich in den 80er
Jahren bei einem Wert von etwa einem Drittel désg2angs.

Mit Inkrafttreten der neuen Verordnung Uber derd@&ilgsgang in der Grundschule (AO-GS)
zu Beginn des Schuljahres 1998/99 konnten erstdmal&rziehungsberechtigten allein Gber
den weiteren Bildungsgang ihrer Kinder entscheiden.

Diese Verordnung bewirkte eine erneute und spiifRéckentwicklung der Ubergangszahlen
um ca. 10%. Lag der Anteil vorher bei etwa einentt€rdes Grundschuljahrgangs, so liegt
der Anteil der Schuler, die nun in der Hauptsclaigemeldet werden, bei etwa 25 % des

4. Jahrgangs.

Seit diesem Zeitpunkt ist die Ubergangsquote t@itachten der Grundschullehrer
kontinuierlich gesunken.

Bedingt durch die hohe Zahl von Schilern, die ven dbrigen weiterfihrenden Schulen im
Laufe der Schulzeit zur Hauptschule Gibergehen, dndig eine neue Klassenbildung zu
Beginn der 7. Jahrgangsstufe erforderlich.

In der Zusammensetzung unserer Schilerschaftderghnteil der Schiler mit
Migrationshintergrund bei ca. 50 %, wobei der Bédvligrationshintergrund wenig diffenziert
und aussagekréftig ist, da die meisten dieser $ckihon in Deutschland geboren sind.

Die Religionszugehorigkeit verteilt sich wie folgt3 % der Schiler sind katholisch,
23 % evangelisch, 13 % islamisch, 5 % orthodox; Belennen sich zu anderen christlichen
Konfessionen, der Rest ist ohne Bekenntnis.
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2. Leitziele fir die Erziehungs- und Bildungsarbeit

Unsere Bildungs- und Erziehungsarbeit ist daragfartichtet, die Schilerinnen und Schiler zu
befahigen, ihr Leben selbststandig und verantwgduall zu gestalten.

Wir verstehen unsere Schule als einen Ort der Begeg an dem die Schulerinnen und
Schiler sinnvolles Lernen erfahren. Die Grundlagf@éidist das gemeinsame, zielgerichtete
Arbeiten in einer vertrauensvollen Umgebung, inakr Personen mit ihren individuellen
Erfahrungen, Bedurfnissen und Werten wahrgenommeralazeptiert werden. Wir fordern

und fordern Engagement und Leistungsbereitschadt, auch die Ubernahme von
Verantwortung und Hilfsbereitschaft. Dies erscheims insbesondere dann mdglich, wenn wir
Anregungen geben und Entwicklungsmdglichkeitenfegif, damit Schilerinnen und Schuler
eigene Wege, Haltungen und Werte realisieren kénnen

Mit unseren Unterrichtsangeboten mochten wir ums&ahilerinnen und Schilern einerseits
ein differenziertes Wissen vermitteln, anderergetdsch sollen sie diese Welt als unvollendete
Welt begreifen lernen. Dazu bendtigen sie auchFdlagkeiten, Fragen zu stellen und Kiritik
begrinden zu kénnen, sowie den Mut, eigene Staktpuan suchen und zu vertreten.

Die Lernatmosphare in unserer Schule sollte bestis@n von Freude und Anstrengung sowie
gegenseitiger Toleranz und Vertrauen. Schiiler witdr sollten ohne Angste voreinander und
offen miteinander umgehen und in einem vertraudisvtmgang ihre sozialen und
kommunikativen Fahigkeiten entwickeln.

Es ist uns wichtig, ethische und soziale Grundweidkt nur theoretisch zu vermitteln, sondern
diese auch konkret im Schulleben zu praktizieren.

Unseren Erziehungsauftrag nehmen wir in gemeinsaf@emtwortung mit Eltern und anderen
Beteiligten (Schultrager, offentlichen Einrichtung®etrieben u.a.) wahr. Wir sind bemiht um
einen kontinuierlichen Erfahrungsaustausch undreiKonsens in grundlegenden
erzieherischen Fragen.

Wir sind davon Uberzeugt, dass unsere eigene Hinmgjaund unser Engagement fiir die
Schilerinnen und Schiuler Vorbildfunktion haben umddamit in besonderer Weise zum
Gelingen der padagogischen Bemihungen beitragemekdileichermalen sind uns aber
auch die Grenzen unseres padagogischen Engagemeanisst.
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Unsere Bildungs- und Erziehungsarbeit ist daragfarichtet, die Schiler zu einem
eigenverantwortlichen Handeln zu beféhigen, ddamklang steht mit den Anforderungen von
sozialer Gerechtigkeit und den Grundséatzen einesngnden Umgangs mit der Natur.

Alle Bemihungen in dieser Hinsicht erfolgen im Kexttdes vorgegebenen administrativen
Rahmens mit Schulgesetzen, Verordnungen, Richtliarel Lehrplanen.

Neben diesen Vorgaben soll die Bildungs- und Exmeisarbeit auf folgende Aspekte
ausgerichtet sein:

1. auf die Gegebenheiten des Schulstandortes enstdikturen des heimatlichen
Lebensraumes und

2. auf das Aktionsprogramm, das 1992 auf der Kemiefir Umwelt und Entwicklung der
Vereinten Nationen unter dem Motto ,Global denkdnkal handeln“ beschlossen wurde.

Um die Bedeutung der lokalen Bezuge fiir den Urdietsalltag besonders zum Ausdruck zu
bringen, stellen wir dieseeitziele im Wappenbild der Gemeinde Verl dar.



Soziale
Kompetenzen

Fachliche
Kompetenzen

Verantwortung

iibernehmen

Methodische
Kompetenzen
Personale
Kompetenzen

Mit dem Ganztagskonzept haben wir die Schwerpunkseres padagogischen Handelns

neu akzentuiert.
Die tragenden Saulenunserer Arbeit sind:

* Veranderung der Unterrichtskonzeption
» sanfter Zweiter Schulanfang

* erweitertes Kreativkonzept

» schuleigenes Praktikumskonzept
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2.1 Verantwortung

Es ist die Aufgabe der Hauptschule, die Jugendudalden, auszubilden und zu erziehen, dass
sie bei der Schulentlassung fahig ist, den Anfardgen unser Welt, insbesondere der Arbeits-
und Wirtschaftswelt, zu entsprechen.

In der Schulzeit sehen wir die Bedeutung dieselséirung vorrangig darin, die Schiler zu
einem verantwortlichen Handeln anzuleiten. Wir woltiie Schiler zunehmend in die Lage
versetzen, eigenverantwortliche Entscheidungemetfen.

Der Aufbau von Verantwortung ist ein langer Weg,dmm viel Geduld und Selbstdisziplin
erforderlich ist. Auf dem Weg zu mehr Verantwortierhélt der Schiler aber zunehmend
Selbstvertrauen und Selbstsicherheit.

Die Ubernahme von Verantwortung bezieht sich zusizabf die eigene Person und den
engeren schulischen Lebenskreis.

Mit der Erkenntnis, dass unser heimischer Lebemnsnmait anderen Teilen der Welt vernetzt ist
und wir uns an begrenzte Ressourcen anpassen mu&senwir Uberleben wollen, erhalt
diese Verantwortung eine tiefere Dimension. Dietlahsollen einsehen, dass eigene
Anspriiche im Zusammenhang stehen mit den AnsprivbreiMitmenschen sowie den
Anspriichen zuktnftiger Generationen. In dieser idirisind die Schilerinnen und Schuler
anzuleiten, nicht auf Kosten der Mitmenschen umtitrauf Kosten zukinftiger Generationen
zu leben.

An unserer Schule bemihen sich alle Beteiligteanm&vortliches Handeln in folgenden
Bereichen zu realisieren:

1. Verantwortung fur das eigene Lernen

Wir beteiligen die Schilerinnen und Schiler sowed& mdglich an der Stoffauswahl und
vermitteln ihnen Transparenz in Lerninhalte, Leeteiund Lernverfahren.

Wir leiten die Schiler an zu selbststandigen Adeinhd Lernverfahren.
2. Verantwortung fur den schulischen Lebensraum

Wir richten unsere Klassenraume so ein, dass varnmurnen Uber mehrere Jahre wohl
fuhlen.

Wir gestalten den Schulhof als Freizeitraum unbten einen speziellen Dienst zur
Sauberung des Schulgelandes ein.

Wir ibernehmen eine Mitverantwortung bei der astbben und funktionalen Gestaltung
unseres Schulgebaudes.
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3. Verantwortung fur das soziale Miteinander

Wir geben uns in der Schulordnung Regeln fir dagiktknder im Schulalltag, bemihen
uns um die Verwirklichung von Werten wie Respekeundschaft und Toleranz.

Wir schreiten bei aggressivem Verhalten gegenubtschiilern oder Sachbeschadigungen
energisch ein.

In allen Konfliktsituationen bemihen wir uns umlgiite L6sungen, dabei hat das Prinzip
der Wiedergutmachung Prioritat. Um die Eigenveramtuwng der Schiler zu starken,
wurde an der Hauptschule das Streitschlichterprograingefiihrt. Ebenfalls werden
Busbegleiter und Buddies in ihren Aufgabenbereiaiagesetzt.

4. Verantwortung fur die eigene Gesundheit

Wir setzen uns im Unterricht mit wichtigen Probletdern wie ,Gesundes
Schulfrihsttick”, ,Drogenkonsum® und , Aids" auseirum.

Wir beherzigen im Schulalltag die Grundséatze egesunden Lebensfuhrung;

im Schulkiosk werden nur entsprechende Produktelastgn.

Im 5. Jahrgang ist das gesunde Frihstick und Sggptel- Spall etabliert. In den oberen
Jahrgangen findet durch die breite Auswahl vonnsoteedlichen sportlichen
Mittagsangeboten ein guter Beitrag zur Gesundheitdeung statt.

5. Verantwortung fur Menschen in Not

Wir stehen solidarisch fureinander ein, wenn smtSichulalltag Notsituationen ergeben.

Wir unterstitzen gesellschaftliche Hilfsaktionem ureteiligen uns an aktuellen Projekten
zur Hilfe bei Notfallen oder Katastrophen.

Wir bemihen uns um Einsichten in globale Problemmumenhange und unterstitzen
Projekte in Entwicklungslandern, wie z.B. die Parsthule in Sumbawanga/Tansania.

6. Verantwortung fur eine intakte Umwelt

Wir beteiligen uns an der Gestaltung und PflegeressSchulgelandes, besonders im
Umfeld der Schule Sende-Brisse.

Wir bemihen uns um Miullvermeidung und sorgen file eiachgerechte Entsorgung des
Mulls im Klassenraum und auf dem Schulhof.

Wir bemihen uns um einen sparsamen Wasser- undiBnerbrauch und nehmen am
Energiesparprogramm teil.
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7. Verantwortung fur die Teilnahme am Schulleben

Wir erwarten von unseren Schuilern und deren Eltlass sie unsere Bemuihungen in
der Bildungs- und Erziehungsarbeit unterstitzen.

Das bedeutet auch, dass alle Schilerinnen undesaéhiiWechsel eingebunden sind in
die vielfaltigen Veranstaltungen des Schullebens.

8. Verantwortung fiir den Ubergang ins Berufstben

Unser vorrangiges Ziel ist es, alle Jugendlichemwstbrdern, dass sie nach der Schulzeit
in ein Ausbildungsverhéltnis eintreten oder einéeviihrende Schule besuchen kénnen.
(siehe 5.4 Vorbereitung auf den Einstieg in diecdwelt)

Das Erreichen dieser Zielsetzung setzt eine engpé&mation von Lehrern, Ubergangscoach,
Schulsozialarbeit, Elternhaus, Betrieben und bériglsnden Schulen voraus. Die Schule
verwirklicht diese Zielsetzung weitgehend durchidiensive Arbeit, die die schulisch
Beteiligten leisten. Im Jahr 2000 erhielten wir &gel ,,Ausbildungsfreundliche Schule”.

Die Erziehung zu Selbststandigkeit und Eigenverarttimg setzt voraus, dass sich alle
Beteiligten in grundlegenden padagogischen Frageerioe abgestimmte Zielsetzung und
Vorgehensweise bemihen und vertrauensvoll zusanrbesten.

Auch sind in schulorganisatorischer Hinsicht vesligge und durchschaubare Voraussetzungen
zum Erreichen dieser Ziele erforderlich.

Darum arbeiten wird nach folgenden Mal3gaben:

Die Unterrichtsverteilung nimmt besondere Rucksatfteine stabile und dauerhafte
Lehrer-Schuler-Beziehung.

Alle Unterrichtenden bemuhen sich um den Aufbae®positiven Klassenklimas und nehmen
den erzieherischen Auftrag ernst.

Die Lehrer und Lehrerinnen pflegen eine intensiueanmenarbeit mit den Eltern und anderen
an der Erziehung Beteiligten.

Ein Klassenlehrer bleibt moglichst Uber mehreree@hder Klasse tatig und Gbernimmt einen
maoglichst hohen Anteil an Unterrichtsstunden.

Die Klassen behalten ihren Klassenraum so langesleé@ moglich. Die Parallelklassen
belegen zusammenhangende Raumkomplexe im Gebaude.

Die Klassenlehrer gestalten in ihrer Klasse jewaite Wochenstunde als
.Klassenlehrerstunde” fiir spezielle erzieherischabeme. (Klassenrat)
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In jeder Klasse wird ein ,Zweiter Klassenlehrertigd Dieser vertritt den Klassenlehrer, falls er
verhindert ist und entlastet ihn in bestimmten &itinen.

Alle Erziehungs- und Bildungsaufgaben in einer K&awerden unter den beteiligten
Lehrer/innen kontinuierlich und vertrauensvoll iEndTeamsitzungen der Jahrgangsstufe
abgesprochen und fur Schiler und Eltern transpgesngcht.

Wir setzen auf Transparenz und gute Kommunikatioischulalltag unter anderem durch:

» tagliche Info am digitalen Schwarzen Brett im Eimgsbereich fir die Schiler und im
Lehrerzimmer fur das Lehrpersonal

* den Aushang eines ,Wochenplans® im Lehrerzimmer

* einen Umlauf ca. alle 2 Wochen fur die Lehrer

» eine Schilervollversammlung ca. alle 2 Monate

e monatliche SV-Versammlungen

* monatliche Buddytreffs

* wochentlicher Klassenrat

» Elterncafé alle 3 Monate

Regelung von Konflikten

In Konfliktsituationen des Schulalltags und bei $t6Ren gegen die Schulordnung halten wir
uns an folgende Vereinbarungen:

1. Konflikte unter Schilern sollen moéglichst unitar und eigenverantwortlich gelost
werden.

2. Falls ein Streit unter Schilern nicht in eigevierantwortung beigelegt werden kann,
konnen sich die Konfliktparteien an die Streitscihier wenden.

3. Erst wenn ein Konflikt nicht durch Streitschliehzu I6sen ist, werden Lehrer zur Beilegung
der Streitigkeiten unter Schulern tatig.

4. Bei Stérungen im Unterricht bemuht sich zunadestunterrichtende Lehrer um eine
Regelung in eigener Verantwortung. Die Schilerdmglen eigenverantwortlich, ob sich eine
weitere Storung lohnt, die dann zum Besuch im TI®IET-Raum fihrt. Um diese Einrichtung
aufrecht zu erhalten, investieren die Lehrer, sidiME-OUT-RAUM bei der
Konfliktbewaltigung tétig sind, eine ,Freistunde”.
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5. Nach drei Besuchen im TIME-OUT-RAUM wird der K&enlehrer eingeschaltet.

6. Beim vierten Besuch im TIME-OUT-RAUM und bei gi@renden Verstol3en gegen die
Schulordnung werden Schulleitung und Eltern zunn@shinzugezogen.

7. Kann mit padagogischen Mitteln ein Konflikt nidkewaltigt werden, sind
Ordnungsmal3nahmen einzuleiten und/oder Erziehufgsleinzuschalten.

8. Die Arbeit in der Schule beruht grundsatzlichdnei Regeln:
- Jeder Lehrer hat das Recht ungestort zu untegncht
- Jeder Schiiler hat das Recht ungestort zu lernen.
- Jeder muss stets die Rechte des Anderen akzeptiere

9. Verst6l3t ein Schiler so gravierend gegen diegelR, dass der Unterricht nicht
weitergefuhrt werden kann, oder wird die Menschenwigler Beteiligten verletzt, kann ein
Schiler sofort vom Unterricht ausgeschlossen wefgeote Karte®).

10. In solchen Fallen wird das Elternhaus von a¢ruieitung benachrichtigt sowie ein
Konflikt-Protokoll angefertigt.

11. Der Schuler wird erst dann wieder in den Uintbtraufgenommen, wenn er sein
Fehlverhalten erkennt und zu einer eigenverantighgh Losung bereit ist.

2.2 Grundlagen fir die Realisierung unserer Leitzike

Die Verwirklichung der zentralen Ziele unserer Bitgjs- und Erziehungsarbeit setzt voraus,
dass fundamentale fachliche, methodische, soziagarsonale Kompetenzen vermittelt und
eingelbt werden.

Fachliche Kompetenzen

Die fachlichen Inhalte und Ziele werden in schubeign Arbeitsplane dargelegt. Diese beruhen
auf den aktuellen Richtlinien und Lehrplanen fle Hiauptschule.

Wir verstehen die von den Fachkonferenzen eratbait€onzepte als standortbezogene
Arbeitsplane. Hier ist festgelegt, welche Untertsginheiten in den Parallelklassen verbindlich
durchgefuhrt werden missen und welche Kompetenee8dhuler erreichen sollen.

Den Fachlehrern soll dariiber hinaus Freiraum fdividuelle Planungen bleiben, um auf die
aktuellen Bedurfnisse der jeweiligen Lerngruppemeagieren.
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Die Weiterentwicklung der Arbeitsplane bleibt esténdige Aufgabe der Fachkonferenzen, die
zu Beginn eines jeden Halbjahres durchgefihrt werlbenso werden in der Fachkonferenz
die Mal3stabe zur Leistungsanforderung und Leistuaegsung aktualisiert.

Bei der Leistungsbewertung ist aber auch die bemenofidagogische Verantwortung des
einzelnen Lehrers gefordert, der die abgesprochBeerertungskriterien und die individuelle
Leistungsfahigkeit der Lerngruppe in sinnvoller ¥&emiteinander in Einklang bringen muss.

Facherubergreifende Unterrichtskonzepte

Aus padagogischen und organisatorischen Grindehamigestrebt, den fachertbergreifenden
Unterricht weiter auszubauen. In dieser Hinsiclitisebesondere eine Weiterentwicklung im
Bereich der Naturwissenschaften und im Bereich isladre erfolgen.

Methodische Kompetenzen

Eine wesentliche Voraussetzung fur die Bewaltigemkjinftiger Lebenssituationen ist die
Fahigkeit, sich standig mit neuen Anforderungeremander zu setzen. In dieser Hinsicht wird
Lernen immer starker zu einem Prozess, der miSdkule keineswegs abgeschlossen ist. Von
den Schilern werden die Fahigkeit und die Beregiarwartet, selbststandig, kreativ und
methodenbewusst anstehende Aufgaben zu l6sen.

Auch fir die erfolgreiche Bewaltigung des Schusalit bendtigen die Schiler/innen ein
elementares Repertoire an Lern- und Arbeitstecimpi#amit effektives und konstruktives
Arbeiten sichergestellt ist. Als Korrespondenzsethdben wird seit 2005 regelmalig
Projekttage zum Methoden- / Kommunikationstrainiumgl zur Teamentwicklung
durchgeflnhrt.

Im Rahmen der schulischen Bildungs- und Erziehuthgsalegen wir besonderen Wert auf die
Forderung des Eigenverantwortlichen Lernens unctiéehs und hier speziell auf die
Entwicklung der selbststandigen Informationsgewmngund einer produktiven
Informationsverarbeitung sowie die Beherrschung Kkommunikations- und
Kooperationsmethoden. Wir sind in dieser Hinsidmkiht, folgende Schwerpunkte besonders
zu beachten und im Unterricht zu entwickeln:

- Konzentriertes Wahrnehmen mit allen Sinnen

- Sachgerechte Auswertung von Texten, Schaubildednellen, Diagrammen, Filmen

- Informationstechnik bei Worterbuichern, LexikacRalichern, elektronischen Medien

- Orientierung in einer Bibliothek
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- Ordnungstechniken fur die Heft- und Mappenfihrung

- Moglichkeiten der Darstellung und Vermittlung vioormationen
- Strategien der Argumentation und Kommunikation

- Einlbung und Reflexion von Lernstrategien

- Sachgerechte Einrichtung des Arbeitsplatzes

- Verhalten in Prufungssituationen

Das Lernen lernen

Eine wichtige Voraussetzung fur das Erreichen deali@kationen und Kompetenzen ist es,
dass unsere Schuler Erfolge als Folge guten Lereresinen.

Auf Grund der veranderten Eingangsbedingungenidalergangsstufe 5 ist es in dieser
Hinsicht notwendig, grundlegende Arbeitsmethodeklémen Schritten einzulben, in allen
Fachern anzuwenden und zu festigen.

Schiler/innen sollen erkennen, welchem Lerntygestsprechen und mit welchen
Arbeitstechniken sie erfolgreich arbeiten kdnnen.

Durch entsprechende Ubungen und Erweiterungerneisesl Repertoire (iber die Jahrgange
hinweg zu sichern und zu erweitern.

Als wesentliche Voraussetzungen zur Umsetzung sli&sbwerpunktes hat das Kollegium die
Fortbildungen ,Methodentraining, Kommunikationstiag und Teamentwicklung’ in den
Jahren 2006, 2007 und 2009 durchlaufen und setzrtérnten Techniken in den einzelnen
Jahrgangen mit verschiedenen Schwerpunkten ein.

(s. Implementierungsplan)

Soziale und personale Kompetenzen

Bildung bedeutet nicht nur tber Wissen und Kénmefachlicher und methodischer Hinsicht
zu verfligen, sie hat auch eine personale und soRiatension.

In einer Zeit des ausgepragten IndividualismusdistSchule heute in zunehmender Weise
gefordert, die erzieherischen Defizite des Elteusies auszugleichen. Das gilt in besonderer
Weise fir den Integrations- und Forderbedarf vagetiechaftlichen Randgruppen und
Minderheiten.

Im Bereich der ,persénlichen Kompetenzen* sollesare Schiler/innen befahigt werden zu
Grundhaltungen und Wertevorstellungen, die im Letech der Schule einen sehr hohen
Stellenwert haben.
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Schwerpunktartig sind hier anzusprechen:

- Die Entwicklung einer Lern- und Leistungsbe refisft

- Der Aufbau von Selbststandigkeit und Durchhatevgen
- Die Erziehung zu Pflichtbewusstsein und Zuvesitfiseit

- Die Bereitschaft zu Sorgfalt, Ordnung und Piinkkeit

- Die Fahigkeit zu Kreativitat und Flexibilitat

- Die Entwicklung von Teamfahigkeit

- Der Aufbau von Kommunikationsfahigkeit

- Die Entwicklung zur Kritikfahigkeit

Die Schilerinnen und Schiler sollen unsere ScHslleiae positive Lebensgemeinschaft
erfahren. Dies ist nur in Beziehungen moglich,eneh Gleichwertigkeit, Gegenseitigkeit und
Akzeptanz herrschen.

Soziale Kompetenz bedeutet, die Balance zu fina@schen den eigenen Anspriichen und den
Erwartungen anderer.

FUr unsere padagogische Arbeit bedeutet das:

- Erziehung zu gegenseitiger Toleranz ,Solidaditit Respekt

- Erziehung zu Friedfertigkeit und angemessenenflkafahigkeit

- Integration von Schwachen und Behinderten

- Achtung jeglicher Form von Gewalt

- Entwicklung von Kooperationsfahigkeit und Teaisge

- Beachtung von Formen der Héflichkeit, Freundtigih und Hilfsbereitschaft

Anlage zum Zeugnis

Eltern, Lehrer/innen und Schiler/innen hatten dighiir ausgesprochen, dass die Zeugnisse
durch ein zusatzliches Beiblatt erganzt werdereapllm die Gesamtpersonlichkeit eines
Schulers/einer Schulerin widerzuspiegeln.

Dabei geht es nicht um ein zusatzliches InstrurmenDisziplinierung, sondern um detaillierte
und verstandliche Aussagen Uber das Arbeits- uachiyerhalten der Schlerinnen und
Schuler.

Um den besonderen erzieherischen Akzenten in dealSafen gerecht zu werden, sind
unterschiedliche Beiblatter als Anlagen zu den ZA&sgn in der Orientierungsstufe und fur die
Jahrgange 7-10 entwickelt worden.

Seit 2007/08 mit Einfihrung der Kopfnoten werdegsdi Beiblatter jedoch nicht mehr
eingesetzt.
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3. Der Aufbau des Bildungsganges

Zentrum schulischer Arbeit ist fachlich und mettsoti kompetent erteilter Unterricht auf der
Grundlage der aktuellen Richtlinien und Lehrplane.

Die Bildungsarbeit in der Hauptschule Verl ist aersghtet an diesen Vorgaben.

Durch eine schulspezifische Stundentafel undrd@en Fachkonferenzen festgelegten
Arbeitsplane wird der Unterricht standortbezogenkketisiert; diese Plane sind absolut
verbindlich in den Parallelklassen eines Jahrgaisgshe Anlagen)

Fur den Bildungsgang ergibt sich folgende Ubersicht

Hauptschule Verl

Eine werte- und leistungsorientierte Schule,
die ihre Schilerinnen und Schiuler
auf die Berufswahl vorbereitet
und sie zur Verantwortung
fir sich und ihren Lebensraum sensibilisiert.

Jahr-
gangs-
stufe
5/6

- ,Sanfter Ubergang"®
von der
Grundschule

- Einliben von Regeln
und Ritualen

- Festigung von
Grundkenntnissen

- Eindbung von
Grundfertigkeiten

Jahr-
gangs-
stufe
7/8

- Integration von
Seiteneinsteigern

- Leistungsorientierter
Unterricht

- Differenzierten Unterricht
in Englisch und
Mathematik

- Interessenbezogene Arbeit

im Wahlpflichtunterricht

Jahr-
gangs-
stufe
9/10

- Berufswahlvor-
bereitung durch
Unterricht, Projekte
und Berufspraktika

- Hinfihrung zur
Fachoberschulreife

- Schwerpunkt-
bildungen im
Wabhlpflichtunterricht
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Jahrgang 5 und 6

Die padagogische Ausrichtung der Erprobungsstuég ttiem Leitgedanken des ,Sanften
Ubergangs* von den funf Verler Grundschulen zur pischule Verl.

Dazu ladt sie alle Schuler der 4. Klassen der Gscimalen zu einer Besichtigung des
Schulzentrums am Tag der Offenen Tur ein. Jeweil$sdJahrgang (Lehrer und Schiler) gibt
den Schilern und Eltern einen Einblick in die Unéditspraxis und eine sachgerechte
Information Uber die Hauptschularbeit. So kénneg#ie, Vorurteile und Hemmschwellen
abgebaut werden.

Unser schuleigener Flyer (wird gerade neu uUbera)enthalt zusatzliche Informationen fir
das Elternhaus.

Im Frihsommer findet fur die zukinftigen Funftklés®in Kennenlernnachmittag in Sende-
Brisse statt. Neben kleinen Auffihrungen, musikéie und sportlichen Beitragen der zur Zeit
in Brisse unterrichteten Schuler lernen die neuanftklassler in ungezwungener Atmosphére
ihre weiterfihrende Schule, die Umgebung und d&sds¥sonal kennen.

Die Schiler des neuen 5. Jahrgangs werden am &sleritag nach den Sommerferien im
Padagogischen Zentrum begrif3t. Sie lernen ihr kigfarm kennen und fahren dann
gemeinsam mit den Eltern in ihre neue Schule nacli&Brisse, in der sie gemeinsam das
erste Schuljahr ihrer Sekundarschulzeit verbringen.

Das Jahrgangsteam macht sich zunachst mit alletheliinin den ersten Wochen vertraut und
bildet gemeinsam die endgultigen Klassenverbanaleegidsollen vorrangig padagogische
Gesichtspunkte beriicksichtigt werden.

Im Jahrgangsteam besteht grundsatzlicher padadgegikonsens bezuglich. der
padagogischen Arbeit, der Normen, VerhaltensweisehRegeln sowie der Reaktionen auf
Fehlverhalten der Schiler.

Das Einuben von Regeln und Ritualen erfordert paemtge Wiederholung; die erzieherischen
Intentionen stehen dabei im Vordergrund. ZentrAl@dgegen ist es zunachst, ein positives
Lernklima zu erzeugen und grundlegende sozialehaaktche und fachliche Grundfertigkeiten
aufzubauen.

Aufgrund der besonderen Gegebenheiten der Schderide-Brisse stehen die Inhalte der
Facher Biologie und Erdkunde im Mittelpunkt der &michtsarbeit. Die Schiiler tlbernehmen
verantwortungsvoll die Gestaltung und Pflege deBefgelandes; handlungsorientierte
Verfahren bestimmen weitgehend die Unterrichtsarbei

Auch im Bereich der musischen Facher kénnen dig¢il8ckwischen der Teilnahme in einer
Bandklasse und einer Blaserklasse wahlen.
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Zum Ende des 5. Schuljahres wechseln die KlassdasrHauptgebaude im Konrad-Adenauer-
Schulzentrum.

Die Schuler der 6. Jahrgangsstufe werden weitgebhendlem bekannten Lehrerteam
unterrichtet, damit eine kontinuierliche Arbeit zism Ende der Erprobungsstufe gewahrleistet
ist.

Jahrgang 7 und 8

Mit der Jahrgangsstufe 7 beginnt die Differenzigrunden Hauptfachern Englisch und
Mathematik. Die Zuordnung zum Grundkurs oder Er@remgskurs erfolgt im Jahrgang 8 erst
nach genauer Analyse und ist abhangig von folgeradierien:

- Leistungsfahigkeit und Leistungsbereitschaft

- Mitarbeit im Unterricht

- Zuverlassigkeit und Durchhaltevermégen

- Fahigkeit und Bereitschaft zum problemlésendenk2n
- Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation

- Durchhaltevermégen und Verhalten in Problemsibaan

Da in der Regel ab Klasse 7 jeweils eine zusaelKitaft in den Differenzierungsfachern
eingesetzt wird, gehen der aul3eren Differenziemmdahrgang 7 zunédchst Formen der inneren
Differenzierung und des Teamteachings voraus. Danuh nach der vollzogenen &uf3eren
Differenzierung in E-Kurs und G-Kurs Ubergange editn erfolgen konnen, werden enge
fachliche Absprachen vorgenommen.

Im zweistindigen Wahlpflichtunterricht des 7. und&hrgangs bieten wir vorwiegend
naturwissenschatftliche Facher an. Informatik istiéalbjahr lang verpflichtend.

Im Stundenplan beginnt mit der Jahrgangsstufe Td&rricht im Fachbereich Arbeitslehre.
Im Fach Technik und Hauswirtschaft werden die Kdass der Regel in zwei Gruppen
eingeteilt mit einem entsprechenden Wechsel zunul8atbjahr.

Mit Beginn des Ganztags kdnnen die Siebtklassler7aterschiedenen Workshops 3
auswahlen, die sie dann wahrend des Jahres duiehldie Workshops umfassen
verschiedene Berufsrichtungen, dauern jeweils 120 und werden zweistiindig
unterrichtet. So erhalten die Schiiler schon imesire§ahrgang einen umfassenden Einblick in
die Arbeitswelt.

In der Klasse 8 erfolgt im zweiten SchulhalbjatmeeProjektwoche zur gezielten Vorbereitung
des Berufspraktikums, das seit dem Schuljahr 2@0@dtverlegt wurde. Die Schiler gehen
jetzt zum Ende der 8. Klasse in ihr erstes PraktikDas 2. Praktikum findet dann in der
Klasse 9 statt.

Im Bereich der musischen Facher beginnt fur didifectdie Wahlmdglichkeit ab Klasse 8.



HOVERL

19

Jahrgang 9 und 10

In der 9. Jahrgangsstufe riickt die Berufswahlvaibeng in den Mittelpunkt der
Unterrichtsarbeit. Am dreiwdchigen BerufspraktikeamBeginn der Klasse 9 nehmen alle
Schiler teil.

In den Klassen des Typs 10B liegt das Schwergewaigheiner konzentrierten Arbeit im Sinne
der Fachoberschulreife. Im Fach Arbeitslehre siehtUmgang mit den Informationsmedien
im Mittelpunkt.

Mit dem zweistindigen Wahlpflichtunterricht der K&&n 9 und 10A wird das grundsatzliche
Ziel der Auseinandersetzung mit speziellen FragehArbeitsbereichen aus der Berufswelt
angestrebt. Dazu gehdren sowohl Informatik, Techinik Naturwissenschaften wie auch die
halbjahrliche Streitschlichterausbildung.

Die Arbeit in der Jahrgangsstufe 10 ist in besoadéreise gekennzeichnet durch eine
intensive Kooperation mit auf3erschulischen PartrlerrEinzelnen gehoren hier zum festen
Bestandteil:

- Unterrichtsangebote in Rechtskunde

- Begegnung mit einem Jugendoffizier und einemldienstleistenden
- Erkundungen bei Zeitungsverlagen

- Besuche von Parlamenten

- Theaterbesuch (Klasse 10B)

- Erkundung von Unternehmen im regionalen Wirtftsihaum

- Besuch der Hannover-Messe

Einen hohen Stellenwert haben auch die Entlasseiegithkeiten der Abschlussklassen.
In dieser Hinsicht werden drei Veranstaltungenrisie vorbereitet:

a) Eine Abschlussveranstaltung fur die Mitschéalervorletzten Schultag mit heiterem
Programm im Padagogischen Zentrum.

b) Ein 6kumenischer Gottesdienst in der Marienkape

c) Die offizielle Verabschiedung im Rahmen einerefstunde im Padagogischen
Zentrum mit anschlieRendem Ball.
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4. Leistung und ihre Bewertung

Leistung, Leistungsorientierung, Leistungsanfordgrund Leistungssteigerung sind
Schlusselworter der heutigen Zeit. An diesen Bégrimuss sich auch die Bildungs- und
Erziehungsarbeit unserer Schule orientieren. Deddeen wir folgende Schwerpunkte in den
einzelnen Jahrgangsstufen.

In der Orientierungsstufe (Klasse 5 und 6) werdementare Fahigkeiten und Fertigkeiten wie
Lesen, Rechnen, Schreiben und Verhaltensnormeschan in der Grundschule eingetbt
worden sind, wiederholt und weiter gefestigt. Gieigitig geht es um die Behebung von
Defiziten in diesen Grundfertigkeiten.

Ab der Jahrgangsstufe 8 beginnt die innere Diffeleuang, d. h. die Schilerinnen und Schiler
werden nach ihren Leistungen und Fahigkeiten inFgahern Englisch und Mathematik in
Erweiterungs- und Grundkurse aufgeteilt. Bei er@spend grof3er Schilerzahl einer Klasse
wird diese in einen Grund- und einen Erweiterungslauwfgeteilt, oder aber zwei Klassen
werden entweder in zwei Erweiterungskurse und e@emdkurs oder in einen
Erweiterungskurs und zwei Grundkurse eingeteiljlidiee Differenzierung ist so flexibel zu
gestalten, dass ein Wechsel der Kurse bis zur &lagederzeit mdglich sein muss. Jede
Differenzierung vermindert die Gruppenstarke eidesses und bietet somit optimale
Forderungs- und Lernchancen flr den einzelnen $chl

Wahrend fur die Schiler der Jahrgangsstufen 7d®win mehr interessenbezogener
Wabhlpflichtunterricht angeboten wird, gibt es zugBe des 9. Schuljahrs fir die Schiiler, die
einen hoherwertigen Abschluss in der Klasse 108 gnstreben, besonders aber fiir die
Leistungsschwacheren unter ihnen die Moglichkaigere Wahlpflichtkurs in Mathematik und
Englisch zu besuchen. Dadurch versucht die Hauplsalerl schon im Voraus,
Leistungsdefizite in diesen Fachern, die in demajpenannten. Klasse bei einigen Schilern
immer wieder festgestellt werden, so gering wie Ieigzu halten. Der Wahlpflichtunterricht
in der Klasse 10 Typ A dient in ganz besonderers@&/der Berufswahlvorbereitung, wogegen
der Wahlpflichtkurs Englisch und Mathematik gezaalf die Fachoberschulreife ausgerichtet
ist. Derzeit (2009/2010) ist dieses Angebot wegdmneinder Lehrerstellen nicht leistbar.

Die Schule hofft, auf diese Art und Weise die Sehithehr und mehr dazu zu befahigen, den
Anforderungen der Klasse 10 Typ B nicht nur zu ggmj sondern sie mit Erfolg zur
Fachoberschulreife (FOS) zu fiihren. Die Vermittluleg Fachoberschulreife fordert somit die
Akzeptanz der Hauptschule im Kanon der andererew@lirenden Schulen.

Leistung darf aber niemals isoliert fur sich, sandauss immer im Zusammenhang mit der
Leistung anderer gesehen werden, d. h. Leisturegggrung vollzieht sich im Dialog, im
Austausch und im Wettbewerb.
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Die Forderung nach schulinternen parallelen Klaad®ten erfullt die Hauptschule Verl
schon seit Jahren. Absprachen innerhalb der Jagsgaurien bezuglich der Klassenarbeiten in
Deutsch, Mathematik und Englisch sind deshalb ggnBraxis.

Diese Parallelarbeiten dienen der Leistungsoriamigg, verbessern die
Leistungsvergleichbarkeit und sichern letztlich Qualitat des Unterrichts.

Die entsprechenden Fachkonferenzen haben fur didtbchen Klassenarbeiten in den
Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik und férTaists in den Sachfachern einen
verbindlichen Bewertungskatalog fiir die Leistungsbetlung festgelegt:

Notenstufe Englisch + Mathematik + Deutsch
Sachfacher
sehr gut 100% - 94%
gut 93% - 80%

befriedigend 79% - 65%
ausreichend 64% — 49%
mangelhaft 48% - 25%
ungenugend 24% - 0%

Bei der Leistungsbewertung geht es um eine fir Bdhiaen und Schuler gerechte
Entscheidung, die auf Grundlage der im Unterrigrnittelten Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten und padagogischer Kriterien, auchBgticksichtigung individueller Aspekte
(Lernentwicklung, Verhaltnis von Leistung und Leisgsfahigkeit u. a.), getroffen wird.

Zu hohe Leistungsanforderungen erzeugen Angstdeil&n und kénnen die Leistungs-
bereitschaft zunichte machen. Ubertriebenes Koekarerhalten unter Schilern ist ebenfalls
als negativ anzusehen.

Die Schulerinnen und Schiler sollen sich in denuBewvohlfiihlen und in ihren Lehremehr
als reine Wissensvermittler sehen. Deshalb istielstig festzustellen, dass sich Schulqualitat
durch mehr als nur durch gute schriftliche Arbegemer Schiler ausdriickt. Aus diesem
Grunde wird standig versucht, eine freundliche Ada¢mosphare zu schaffen. Hier wirkt sich
der Ganztag besonders positiv aus. Das gemeinsattagdssen von Lehrern und Schulern
schafft Raum auch flr intensive au3erschulischgaeke.

Entsprechend den Richtlinien basieren Ermittiund Bewertung von Leistungen auf der
kontinuierlichen Uberprifung von Lernerfolgen. Leontrollen vermitteln sowohl dem Lehrer
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als auch dem Schiller die Gewissheit, welche LeaziEhon erreicht worden sind, welche
Kompetenzen bereits erworben wurden und wo noclzibeforhanden sind.

Es versteht sich von selbst, dass die Ergebnissdtbcher Arbeitennicht allein Grundlage

fur eine Leistungsbewertung sein konnen. Vielmatat alle im Unterricht erbrachten
Leistungen zu bericksichtigen. Hinzukommen musditiarbeit im Unterricht, d. h. die
Bereitschaft zu mindlichem und schriftlichem sphatien Handeln, die Bereitschaft Hilfen
und Korrekturen zu akzeptieren und die Fahigkedie@tes auf alle anderen Schulsituationen
zu Ubertragen. Auch die prompte Erledigung der Haigaben darf nicht aul3er Acht gelassen
werden.

Erst die Bertcksichtigung der oben genannten TiElblee ermdglicht eine adaquate
Beurteilung und gerechte Bewertung der Schiledegst

Den Anspriichen in der Leistungsforderung und Lag$messung entsprechend konnten
unsere Schulabganger folgende Qualifikationen lenzie
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5. Besondere padagogische Schwerpunkte

5.1 Sanfter Zweiter Schulanfang

Seit Beginn des Schuljahrs 1996/97 wird die ehegadiirisse-Schule im Verler Ortsteil Sende
von der Hauptschule Verl als Zweigstelle genutzt.

Diese Schule wurde im Jahr 1965 als vierklassig&sgchule eingeweiht. Nach der
Schulreform wurden in diesem Gebaude Uber langeiteiassen aus verschiedenen Schulen
unterrichtet, einige Jahre wurde sie auch als Ubreggheim fur Aussiedler und Asylanten
benutzt.

Nach einer umfassenden Renovierung und kleinen UmbaB&nahmen fur den Ganztag im Jahr
2007 wird in diesem Schulgebaude jeweils der S.g#aty der Hauptschule Verl unterrichtet.
Fur den ,Zweiten Schulanfang” ist die Schule SeBdese besonders geeignet:

Die raumliche Ausstattung (drei Klassenrdume, aind{-/Musikraum, ein kleiner Ruheraum,
ein Foyer als Mensa, ein kleines Lehrerzimmerjnekkeiner Kopier- und Medienraum, eine
Kiche sowie Toiletten und eine kleine Sporthaliejdi alle Voraussetzungen fur eine
reibungslose Unterrichtsorganisation von bis zu Rigrallelklassen.

Schilerorientierte Unterrichtsformen sind ohne Riatikt auf den Gesamtbetrieb in einem
Schulzentrum flexibel und eigenverantwortlich zalisseren.

Die Brisse-Schule liegt stérungsfrei in einem Lardgtsschutzgebiet; die speziellen
Herausforderungen in der Bildungs- und Erziehuriggamit den ehemaligen Grundschilern
sind leichter und intensiver realisierbar.

Das Schulgelande und die Schulumgebung er6ffndfékige Moglichkeiten fir die
Unterrichtsarbeit ,vor Ort* sowie die storungsfr&erchfihrung von Spielen und
Gemeinschaftsveranstaltungen.

In einem Uberschaubaren schulischen Umfeld wacatiigeiilassen mit ihrem Lehrerteam zu
einer engen Gemeinschaft zusammen.

Das Lehrerteam und der neu eingeschulte Jahrgéetzearsich als eine Gemeinschatft, die
weitgehend in eigener Verantwortung den Schulaliiegtalten kann. Fur die weitere Arbeit in
den folgenden Jahrgéngen im Schulzentrum sind dautet Grundlagen gelegt.

Neben der Bedeutung fur den ,sanften Zweiten Scifahe” ist die Schule Sende-Brisse mit
ihrer Umgebung ein wichtiger,Okologischer Lerndidt alle Klassen der Hauptschule.
Darlber hinaus bietet sie sehr gute Voraussetzuitigele Entfaltung von besonderen Formen
des Schullebens. Im Laufe der letzten Jahre wurddreser Hinsicht folgende Akzente
gesetzt:



HOVERL

26

Die Anpflanzungen im gesamten Schulgelande wundéikologischer Hinsicht optimiert.
Ebenso wurden verschiedene Biotope (Teich; Troclkerm Obstwiese; Krauterspirale;

Hochbeete; diverse Nisthilfen fur Végel und Inseiktgeschaffen. Diese Mal3hahmen haben
sich bereits nach kurzer Zeit 6kologisch und leyrpslogisch bewahrt.

In Zusammenarbeit mit dem Gefliigelzuchtverein S€@d@S) entstand ein Gehege mit einem
Blockhaus fiir eine Kleintierzucht (Zwerghuhner).

Das Tiergehege sowie der Schulgarten und die gesaaiulumgebung ist nicht nur ein
geeigneter Lernort fur den Biologieunterricht ded&hrgangs, sondern bietet sich auch an far
den WPU-Unterricht in Okologie in den oberen Jahgg.

Mit Unterstltzung des Fordervereins wurden die Nofdgeiten fur Feiern und Spiele
verbessert. So wurde eine Feuerstelle mit Sita@amdjelegt sowie die Schulkiiche mit
Geschirr ausgestattet. Das Schulgelande eignevsrieliglich zum Zelten und wird besonders
gern von Grundschulklassen am Ende der Grundsahgiautzt.

Entwicklungsschwerpunkt

Zur weiteren Verbesserung des Schulgeléndes isamgeinen ,Garten der Sinne*®
aufzubauen. Dieses Vorhaben soll vom GalLa-Untdrgeplant und schrittweise umgesetzt
werden.

Zur Verbesserung der Pausengestaltung soll eiresgeiBereich des plattierten Schulhofs
entsiegelt werden, damit dort Spielgerate instalieerden konnen.

Bei dieser Zielsetzung soll sich der Fordervereateltigen.

5.2 Handlungsorientierter Unterricht — PraktischesLernen
Praktisches Lernen ist ein wesentliches Kennzeighddnterrichtsalltag unserer Schule.
Beim praktischen Lernen haben die handwerklichetaoldnische Arbeit, haben das
kiinstlerische Gestalten und das soziale Handedm ifasten Platz.
In dieser Hinsicht ist Unterricht gekennzeichnertctiu

- Lernen mit moglichst vielen Sinnen

- Anknupfung an die Lebens- und Erfahrungswelt®hilerinnen und Schiler

- Forderung der Selbsttatigkeit, Selbstorganisatiod Eigenverantwortung
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- Offnung der Schule zum auRerschulischen Lebkagal

- Zusammenarbeit mit aufR3erschulischen Personekumdhtungen

An der Hauptschule Verl wird handlungsorientiettesnen tber das alltagliche
Unterrichtsprinzip in allen Fachern durch folgem#aspiele besonders verwirklicht:

- Lebenspraktische Unterrichtseinheiten in derel®ben des Faches Arbeitslehre,
insbesondere mit verwertbaren Ergebnissen auseKiiot Werkraum

- Projektarbeit zu besonderen Anlassen, z. B. iBaaar Unterstltzung der
Entwicklungsarbeit; Umweltaktion ,Saubere Landsth&chulfeste u. a.

- Hineinholen von Experten in den Unterricht, z\M@rtreter aus Kirche, Wirtschatft,
Politik, Vereinen und anderen Institutionen

- Aufsuchen auRerschulischer Lernorte, wie Wirk$tshetriebe, Parlamente,
Freizeiteinrichtungen, Kulturstatten und besondé&@ogische Lernorte

- Vorbereitung von Ausstellungen im schulisched &Gffentlichen Raum, z.B.
Kunstausstellungen im Verler Heimathaus

-Teilnahme an Wettbewerben, wie dem Verler Schid&bewerb oder den
verschiedenen Ausschreibungen auf Landes- undésatene

- Besondere Akzente im Rahmen des Wabhlpflichtuictes (Mofa-Kurse, Gesundheit
und Bewegung, Schulgarten, internationale Kuickhli&terschulung u. a.) und im
Unterricht des Ganztags aul3erhalb der Stundentaféén AGs sowie den
Mittagsangeboten (seit 2007/2008)

Entwicklungsschwerpunkt: Ganztagsstundentafel

1. Das Angebot von Fremdsprachen fir die Schilerinmd Schiuler soll ausgeweitet werden.
Neben dem Unterricht in MEU sollen auch Franzdsisoth Russisch angeboten werden.

2. Um die Leistungsfahigkeit in den zukinftigen $dan der Jahrgangsstufe 10 Typ B zu
gewahrleisten und entsprechende FOS-Abschlissermitteln, werden spezielle
Vorbereitungskurse in Mathematik und Englisch eiiuiget.

3. Zur intensiveren Vorbereitung auf den Einstregie Berufswelt werden in der
Jahrgangsstufe 7 berufsbezogene Workshops einggtrich
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Bereich Metallverarbeitung

Bereich Ernahrung und Dienstleistung
Bereich Handel und Verwaltung
Bereich Mediengestaltung

Bereich Kinstlerisches Gestaltung
Bereich Pflege

Dieses Angebot muss fur die folgenden JahrgandgEjdm Rahmen des Ganztags
ausgearbeitet werden.

Entwicklungsschwerpunkt: Lehrerfortbildung

Im Zusammenhang mit der Vorbereitung der Schilédas Betriebspraktikum in der
Jahrgangsstufe 8 hat in der Vergangenheit auchlg®ia Klassenlehrer an dem
Lehrerbetriebspraktikum (Lehrerfortbildung auf Ksehbene) teilgenommen.

Dieser Tradition soll weiterhin entsprochen werd@attiber hinaus sollen jedoch zur besseren
Kenntnis des regionalen Wirtschaftsraumes jahjeeeils zwei typische Betriebe im Verler
Land erkundet werden. An diesen Betriebserkundungemt das gesamte Kollegium teil.

5.3 Neue Medien - Informatik

Leitvorstellung fur den Erziehungs- und Bildungsead der Schule ist ein sachgerechtes,
selbstbestimmtes und kreatives Handeln in sozZi&eantwortung, Damit dieses Ziel auch in
einer von Medien gepréagten und beeinflussten Wediaht werden kann, soll die
medienerzieherische Arbeit, bezogen auf computenteasie Medien in der Schule, folgende
Aufgabenbereiche und Zielsetzungen zur Forderundyl@elienkompetenz beriicksichtigen:

Fur eine reflektierte Nutzung computerbasierter idedst es notwendig, sich bewusst zu
machen, welchen spezifischen Beitrag Informatilayst gegeniiber anderen Medien sowie im
Vergleich mit nichtmedialen Mdglichkeiten in demvgligen Zusammenhang leisten kénnen.
Auswahl und Nutzung computerbasierter Medienangeboliten exemplarisch behandelt
werden. Die Beispiele sind sowohl aus dem schudis¢hmfeld (,Lernen mit neuen Medien")
als auch aus relevanten gesellschaftlichen Benejahex Arbeitswelt und dem Freizeitbereich,
zu wahlen. Fir die Produktion eigener Angebote agerpasierter Medien ist ein Gegenstand
derart aufzubereiten, dass die Gestaltungsmerkdmreder Medien zur Wirkung kommen
kénnen. So werden bei der Aufbereitung von Inforomen fir eine Datenbank eher formale
Kriterien zur Strukturierung angewendet, wahreniddee Aufbereitung von Materialien fir die
Gestaltung eines Hypertextes (Homepage) und seiiggicherweise weltweite Publikation
eher inhaltliche Zusammenhange im Vordergrund stébenen.

Der Unterricht im Fach Informatik wird in unseresttile schwerpunktmafig im
Wabhlpflichtunterricht erteilt.
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Jahrgangsstufe 7

Beginnend mit der Jahrgangsstufe 7 vermitteln wur@lagen der elektronischen
Datenverarbeitung. Dazu gehdrt Wissen Uber dienischen Bestandteile des Computers
sowie des EVA-Prinzips. Wir fuhren die Schiler endJmgang mit dem Betriebssystem
WINDOWS ein und vermitteln Kenntnisse im OFFICE-BalHierbei wird in Jahrgang 7 der
Schwerpunkt auf die Textverarbeitung gelegt, dhauptsachlich wird mit MS WORD
gearbeitet. Texte werden erstellt, korrigiert, gesipert und gedruckt, mit Hilfe von Desktop-
Publishing-Programmen gestaltet und formatiert.dtgter Einstieg in das Internet erfolgt.

Jahrgang 8

Bis zum Ende des Jahrgangs sollten alle Schiilgerihage sein, Lebenslauf und
Bewerbungsschreiben am PC zu erstellen sowie tasét zu nutzen, um sich mit Hilfe von
Suchmaschinen einen Uberblick tiber Angebote urmimdtionen des Internets zu
verschaffen.

Jahrgang 9

In diesem Jahrgang werden die Schiuler mit weitbtedulen des Office-Pakets, z. B. EXCEL
und (in Ansatzen) ACCESS vertraut gemacht. Wir Ui Anlegen von Dateien, die Eingabe,
Korrektur und Neuformatierung von Daten sowie daseften mit einfachen Formeln,
Funktionen und Schaubildern. Der Datenaustauscbchwen WORD und EXCEL gehort
ebenso zum Unterrichtsstoff.

Der Umgang mit dem Internet wird weiterhin gelbd wiarauf hingearbeitet, den Schilern das
Internet als Informationsquelle auch fir Sachfaauweerschliel3en.

Klassen 10A und 10B

In Klasse 10A wird Informatik im Rahmen des WPU-&hmichts angeboten. Die Inhalte der
Jahrgangsstufe 9 werden wiederholt und projektbagrweitergefuhrt.

In derKlasse 10Bwird Informatik mit einer Wochenstunde unterrichtéier wird verstarkt
Wert auf berufsbezogene Inhalte gelegt, etwa Umgaihdabellenkalkulationen, bestehenden
Datenbanken und Prasentationsprogrammen. Das Albféssngerechter Geschafts- und
Serienbriefe wird ebenfalls trainiert.

Entwicklungsschwerpunkte im Bereich neue Medien

Die Entwicklung im Bereich neue Medien ist gekencizeet von den gesellschaftlichen
Veranderungen, auf die die Schule reagieren muasei\es bisher nur einige wenige Schuler,
die Zugang zu einem PC hatten, steigt die Anzatdrgdie tUber einen eigenen PC verfiigen,
standig an. Das bedeutet flr uns, dass wir ung stett den jeweils neuen Programmen und
technischen Veranderungen auseinandersetzen mussen.

Daraus folgte, dass ein unabdingbarer Schwerpurddrer Arbeit in der Fortbildung der
Lehrer lag, d. h. die Anzahl der Kolleginnen undl&gen, die bereit und in der Lage waren,
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mit Klassen am PC zu arbeiten, wurde erweitert.Foigbildung lief hausintern ab, da sie dann
am besten auf unsere technische Ausristung abgesstuerden konnte.

Fur die Schiler muss eine informationstechnischen@ausbildung ab spétestens Klasse 7,
besser ab Klasse 5 einsetzen.

Mit der Einbeziehung der neuen Medien in den Noamigrricht werden die Ergédnzung der
technischen Ausristung und die Einrichtung weitBshraume erforderlich. Ein durch
bauliche Veranderungen weggefallener zweiter Coerpattm mit 15 Arbeitsplatzen konnte
durch einen Laptopwagen mit 24 Arbeitsplatzen etseerden. Durch die héhere Anzahl an
Arbeitsplatzen und die Mobilitat ist der Wagen omnipletter Klassenstarke variabel einsetzbar.
Eine kabellose Vernetzung des stationaren Compuwiers mit den Einzelarbeitsplatzen des
Laptopwagens ist ebenso geplant wie der servertagiagang aller Arbeitsplatze zum
Internet.

Zur Prasentation in den Klassenrdumen sowie imdigischen Zentrum steht ein Laptop mit
passendem Beamer im Koffer zur Verfiigung.

Es wird zu prufen sein, inwieweit kompetente altechtlerinnen und Schiler als Tutoren /
Buddys eingesetzt werden kénnen.

Die notwendige Anpassung und Erganzung der Softasa@en aktuellen Stand der
Entwicklung ist anzustreben.

Sicherer Umgang mit modernen Medien

Neben den technischen Fertigkeiten im Umgang milien des Office-Pakets, die im
Informatikunterricht der Klassen 7 bis 10 vermitteerden, fuhrt der sichere Umgang mit
modernen Medien zu gréRerer Medienkompetenz unSeteiler. Elektronische Medien sind
ein fester Bestandteil im Leben unserer Schiilex.Faimilie ist dabei zumeist der erste Ort, an
dem die Weichen fur die Mediennutzung gestellt wardHier werden wichtige Regeln im
Umgang mit Medien formuliert und Vereinbarungerrgié¢n. Zuhause nutzen die Kinder

ICQ, MSN Messenger oder Skype und treffen sichAretinden in virtuellen Chat-Rooms.
Nicht selten werden dabei Regeln verletzt und ¢steimt eine Form von virtueller Gewalt, die
sich auch im Bereich der Schule in Form von MobkoBert und so zu einer Beeintrachtigung
des Lernumfelds beitragt.

Hier unterstitzt die Schule die Eltern durch eilrdarmationsabend, der fur die Eltern der
Klassen 5 bis 7 mit einer externen Referentin desdesinstituts fir Medien durchgefihrt

wird. Geplant sind weitere Veranstaltungen, diafalrzu den Elternzusammenkuinften, wie
Elterncafé und Sprechtagen durchgefihrt werderrsolh den Fachern Deutsch und Religion
werden aul3erdem Unterrichtseinheiten geplant, diegntiv gegen die Entstehung von
virtueller Gewalt wirken. Im Informatikunterrichtivd bei der Benutzung des Internet zur
Informationsbeschaffung regelmé&nig auf die Einmgjtdes Urheberrechts hingewiesen, um so
rechtliche Nachteile fir die Schiler zu vermeid&teiterhin wird durch geeignete Malinahmen
auf jugendgefahrdende Inhalte bestimmter Interrtets@ingewiesen und der Besuch dieser
Seiten verhindert.
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5.4 Vorbereitung auf den Einstieg in die Arbeitsweil

1.) Die Berufswahlvorbereitung — eine zentrale Aufgbe flr die Hauptschule

Mit dem Auftrag ,die Hauptschule bereitet auf dierBfsreife als qualifizierten Abschluss vor
und er6ffnet den Zugang zu weiteren Bildungswegent’t die Schulgesetzgebung des Landes
NRW einen deutlichen Aufgabenschwerpunkt in dediilgs- und Erziehungsarbeit.

Alle den Fachlehrplanen vorangestellten Richtlirgegsifen diesen Ansatz auf mit dem
padagogischen Auftrag, Aspekte des fachertubergiéie Unterrichts zum Tragen kommen zu
lassen, um die geforderten Unterrichtsprinzipien,derfahrungs- und Handlungsorientierung*
umsetzen zu kénnen. Ausdricklich werden projekibdieeter Unterricht, Benimmkurse,
Betriebserkundungen, und Schulerbetriebspraktikddg fachertbergreifende Arbeiten
genannt.

Durch seine didaktisch-methodische Konzeption Iestet den Fachern Hauswirtschaft und
Technisches Werken in der Hauptschule ein Lernblersibeitslehre, der wie kein anderer die
Hinfihrung zur Berufsreife erméglicht. Den Schilamd Schilerinnen werden grundlegende
Informationen Uber die Wirtschafts- und Arbeitswaedtmittelt, die sie befahigen sollen,
selbststandig und eigenverantwortlich ihre Entshinag im Prozess der Berufswahl treffen zu
kénnen.

Dem Prozesscharakter der Berufswahlorientierungpeathend muss Berufswahl
kontinuierlich erfolgen: an der Hauptschule Vehi@e beginnend im 5. Schuljahr mit Garten-
und Landschaftsbau, im 6. Schuljahr mit Holzarlretted im 7. Schuljahr mit Workshops zur
Berufserkundung. Die Berufswahlorientierung erfgdgtoch schwerpunktméafig ab dem 8.
Schuljahr. Bei der Realisierung dieses Prozessesrkalem jeweiligen Klassenlehrer eine
besondere Bedeutung zu: Er stellt sicher, das$/&lenahmen zur Berufswahlvorbereitung in
seiner Klasse mit den tbrigen Fachern abgestimohkoordiniert umgesetzt werden. Daher
ubernimmt er ab Klasse 8 auch den Wirtschaftslemerricht in seiner Klasse.

Der Klassenlehrer wird durch die Schulleitung ustigzt, die fir die Gesamtorganisation der
Projektwoche (8. Jahrgangsstufe) und der Schileebspraktika (9. Jahrgangsstufe und der
Klassen 10A) zustéandig ist und die Verbindung agiionalen Wirtschaft und zu den
beteiligten Institutionen sicherstellt. Ab dem Sigddor 2009/2010 werden erstmals Ende der
Klasse 8 und Ende der Klasse 9 die Betriebsprakiikehgefiihrt.

Dartiber hinaus ist an der Hauptschule Verl ein géegs-Coach eingesetzt, der fiir das
gesamte Schulzentrum zustandig ist, sein Burodatigs im Hauptschulgebaude hat. Er bietet
den Schiler/innen und Eltern Informationen, Hilterd Planung fir die Berufsentscheidung an
oder zeigt andere mdgliche Bildungswege und Abssdiauf. Unterstitzt wird er dabei vom
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SO genannten StuBo

, dem Lehrer, der speziell fiiBdreich Berufswahlorientierung

verantwortlich ist und die Zusammenarbeit mit Bdian, Berufskollegs etc. koordiniert.
Vorrangige Zielgruppe fur die sozialpadagogischealbeiterin im Projekt ,2. Chance®, das
wir seit 2005 in Kooperation mit dem Kolpingbildwzgntrum durchfiihren, sind vorrangig
schulmide Schilerinnen und Schiler, die Gefahefgudie Hauptschule ohne Abschluss zu

verlassen.

2.) Berufswahlvor

bereitung im Bildungsgang der Haupschule Verl

Klasse 5/6

Projektarbeit Wo unsere Eltern arbeiten
Erstellung einer lokalen Wirtschaftskarte

Betriebserkundung | Landwirtschaftlicher Betrieb / Handwerklicher Betyi

Hinweis In der Orientierungsstufe 5/6 sind diese Untersititalte den Fachern
Gesellschaftslehre / Deutsch zugeordnet

Ganztagskonzept | Jg. 5: Garten- und Landschaftsbau (1 UE pro Woche)
Jg. 6: Holzwurm — Arbeiten mit Holz ( 1 UE pro Wegh

Klasse 7

Arbeitslehre

Lerninhalte aus Hauswirtschaft und Technisches ¥ferk

Betriebserkundung

Verteilungsbetrieb; Girls Day

Wabhlpflichtunterricht

Angebote aus dem Bereich Arbeitslehre
Informatik — Einfihrung in Textverarbeitung

Hinweis Arbeitslehre — 2 Wochenstunden (parallel / klasssssv/ im
Halbjahreswechsel)
Betriebserkundung in Verbindung mit Hauswirtschaft
Ganztagskonzept Workshops zur Berufsorientierung ( 2 UE pro Woche —
3 Workshops aus 7 angebotenen Berufsfeldern prolj&bh)
Klasse 8
Deutsch Erstellung von Lebenslauf / BewerbungsschreibeagoBaftsbrief

Arbeitslehre

Lerninhalte aus AH / AT

Wirtschaftslehre

Geschichte der Arbeit / Lebensplanung / Traumbefirfeeressen
erkennen — Berufe erkunden / Modeberufe / Jungei¢hkEnberufe

Wabhlpflichtunterricht

Angebote aus dem Bereich der Arbeitslehre speziell
Naturwissenschaften: Informatik — TextverarbeitéingAnfanger
und Fortgeschrittene

Arbeitsamt

Berufsberater/in stellt sich vor
Besuch im Berufsinformationszentrum (B12)
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Hinweis

Wirtschaftslehre — 1 Wochenstunde (Klassenlehrer)
Vermittlung von Schiiler/innen, die voraussichtlatine Abschluss
bleiben, an geeignete Einrichtungen (z.B. Kolpifdjmgswerk) in
Zusammenarbeit mit dem Schulsozialarbeiter und Beojekt ,2.
Chance*

Betriebserkundung

Im Rahmen deProjektwoche — typische Betriebe in Verl; Girls
Day

Schwerpunkte

1.) Projektwoche Betriebsbesichtigungen heimischer Betriebe
Besuch Gewerblicher- und Kaufméannischer Schulen /
Informatik — Arbeit mit den Programmen des Arbaitseas /
Textverfahren kennenlernen

2.) Vorbereitung der Schillerbetriebspraktika: Kontaktaufnahme
des StuBos und des Ubergangs-Coaches mit BetradyeRegion /
Elternabend / Eigenstandige Suche von Praktikuthsstéurch die
Schiler/inneroder Vermittlung durch den StuBo oder den
Ubergangs-Coach

3.) Durchfiihrung der Schiulerbetriebspraktika — Vorbereitung
im Unterricht und Betreuung durch Betriebsbesualreldden
Klassenlehrer, den StuBo oder den Ubergangs-Coach

4.) Nachbereitung der Schulerbetriebspraktika— Klasseniber-
greifende Projektarbeit nach Branchenzugehorigkeith die
Klassenlehrer und/oder Lehrer aus dem Lernbereibeitslehre
Dokumentation der Ergebnisse (z.B. Ausstellung / Broschiire)

Klasse 9

Deutsch

Vorgangsbeschreibung / Bericht / Verlaufsprotokétbllenspiel —
Vorstellungs- und Bewerbungsgesprache

Arbeitslehre

Lerninhalte aus AH / AT

Wirtschaftslehre

Vorbereitung auf das dreiwdchige Praktikum (u.aw&schaften
/ Jugendarbeitsschutz / Unfallverhitungsvorschriftgezielte
Beobachtungsaufgaben) / Berufserkundung mit Beeunébr/in /
Bewerbungstraining (z. T. auf3erschulische Instihen)

Wabhlpflichtunterricht

Angebote aus dem Bereich der Arbeitslehre
Informatik — Einfihrung in das Internet / Arbeittreinem Office-
Programm-Paket
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Schwerpunkte

1.) Durchfuhrung der Schilerbetriebspraktika — Vorlierej und
Betreuung durch den Klassenlehrer, den StuBo csler d
Ubergangs-Coach

2.) Nachbereitung der Schulerbetriebspraktika — Aufitwbg in
drei ProjekttagenZiel: Entscheidungssicherheit fur die Berufswi
3.) Uben von Vorstellungsgesprachen

4.) Berufsinformationsmesse (Vorstellen von Beruferchur
Betriebe im Schulzentrum)

5.) Vorstellen weiterfihrender Schulen (z. B. Ems-Kg)le

ahl

Reinhard-Mohn-Kolleg)

Klasse 10A

Deutsch

Wiederholen und Vertiefen der Themen der 9. Jalygstnfe
(Kurzgeschichten, Gedichte, Argumentation) / Voeteng auf die
ZP | Zusammenstellen der Bewerbungsunterlagen

Arbeitslehre

Lerninhalte aus AH / AT

Wirtschaftslehre

Betriebserkundungen nach Bedarf / kontinuierliclieeusberatung
Ubungen von Einstellungstests

Wahlpflichtunterricht

Arbeitslehre: AH / AT / Wirtschaftslehre
Informatik — Aufgabenstellungen aus der Berufswelt

Klasse 10B

Deutsch

Textanalyse und Interpretation, Erérterung, Merlenaln Texten /
Vorbereitung auf die ZP /
Zusammenstellen der Bewerbungsunterlagen

Arbeitslehre

Neue Medien / Informatik (zweistlndiger Informatikunterricht
obligatorisch) / kontinuierliche Beratung tber Bighildung und
weiterfiihrende Bildungsgéange unter Einbeziehungpeathender
Experten

Wirtschaftslehre Versicherungen, Parteien, Rechtskunde, Betriebedtkugen nach
Bedarf (z. B. Parlament / Zeitung / Gericht / Buswlehr u. a.)
Hinweis In dieser Jahrgangsstufe gilt vorrangig die Veloniiy der FOS-

Reife

5.5 Integration von Seiteneinsteigerr- FordermalRnahmen

Forderunterricht ist von Beginn an ein wesentlickesnzeichen an der Hauptschule Verl
gewesen. Bedingt durch die z.T. extrem heterog@sadimensetzung der Schulerschaft und
die damit verbundenen unterschiedlichen anthroparg®&edingungen im Laufe der
30-jahrigen Schulgeschichte wurden dabei flexilwerten des Férderunterrichts erforderlich
und den jeweiligen Bedirfnissen angepasst.
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Neben einer durchgangigen Form der inneren Diffaezang im alltdglichen Unterricht ist
Forderunterricht in der Form der auf3eren Differenmg ein wesentliches Kennzeichen der
Hauptschularbeit.

In besonderer Weise gelten die Fordermalinahmeaws@indischen oder ausgesiedelten
Schilerinnen und Schiilern, die als Seiteneinstéigaie Hauptschule kommen. Hier ist die
schnelle Integration im sprachlichen, gesellscizafpolitischen und kulturellen Bereich
oberste Zielsetzung.

Aus der unterschiedlichen Lerngeschichte diesed&imind Jugendlichen ergeben sich zu
Beginn der Forderung unterschiedliche Fallgruppder individuelle Ansatze der
Fordermalinahmen.

Den vorgegebenen Bedingungen entsprechend (Becthtkging der Lernausgangslage,
Schulerfrequenzen, personelle und organisatorigehiealtnisse an der Schule) wurden bisher
verschiedenartige Formen von Forderunterricht asgam.

In Zeiten mit hohen Zuzigen von auslandischen adsgesiedelten Kindern und Jugendlichen
wurden eigene Auffangklassen mit speziellen Lemgtégebildet.

Bei geringeren Zugangen, wie das gegenwartig dérsEaverden die Schiler/innen sofort in
Regelklassen integriert und erhalten dann zushemid-6rderunterricht in Kleingruppen.

Diese Form der schulischen Integration hat sichdsisehr bewéhrt, vorausgesetzt die Anzahl
der Schilerinnen und Schiler in einer Klasse étitia Grenzen.

Sehr positiv fur die Integration von Spataussiediat sich ausgewirkt, dass an unserer Schule
Russisch-Unterricht erteilt und als FremdspracheKlasse 8) anerkannt wird.

Die Fachlehrerin ist Gber ihre Unterrichtstatighenaus eine wichtige Hilfe bei
sonderpadagogischen Maflinahmen und bei der Berdaurigjtern.

Aufgrund dieser Erfahrungen soll Russisch als zlisies Sprachangebot oder
Wabhlpflichtunterricht fir ausgesiedelte Schilermuo@d Schiler weiterhin angeboten werden.

Neben der Notwendigkeit des Forderunterrichts @isi@éndische und ausgesiedelte Kinder und
Jugendliche besteht grundsatzlicher Forderbeddemelklassen.

In dieser Hinsicht gibt es folgende Forderkonzepte:

a) Bisher erfolgten im 5. bis 8. Schuljahr die Frdalinahmen in den Hauptfachern Deutsch,
Mathematik und Englisch zur Aufarbeitung von Schieitin ,freien” Eckstunden.
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Neu ist die Férderung im Rahmen der individuelléndérstunden im Klassenverband und
klassenubergreifend in den Jahrgangen 5 bis 7.

b) In den Jahrgéangen 8 bis 10 gibt es die Moglithae Teilnahme am Silentium, damit
Lernriickstéande aufgearbeitet werden kdnnen odeelgélausaufgaben angefertigt werden.

Entwicklungsschwerpunkt: Ganztagsbetreuung

Seit Beginn des Schuljahrs 1999/2000 wurden atddaptschule Verl am Dienstag und
Donnerstag Betreuungsangebote (in der Zeit von 13.30 Uhr) eingerichtet und seit 2006/07
von Montags bis Donnerstags.

Schwerpunkt der Arbeit sind Forderunterricht undisdufgabenhilfe, wahrend Sport und
Freizeitangebote im Mittelpunkt der Mittagsangelstit 2007) stehen.

Die Arbeit Ubernehmen Lehrkréafte der Schule, Faét&raus Vereinen sowie kapitalisierte
Kréafte im Auftrag des Droste-Hauses Verl als Trager

Aus padagogischen, sozialen und familienpolitisd@einden sollte das Angebot ausgebaut
und optimiert werden.

Die kontinuierliche und problemlose Nachmittagsiéeting von Schilergruppen erforderte
eine Ausweitung der Betreuungsstunden in persariditesicht. Ebenso mussten Losungen fir
die Probleme des Schilertransports und der Mitexgsvgung gefunden werden.

5.6 Schulmitwirkung und Offnung der Schule

Soll Lernen im Unterricht soweit wie moéglich auédiebenswelt der Kinder ausgerichtet
werden, so bekommen die Bereiche ,Schulmitwirkumgd ,Offnung der Schule” ein
besonderes Gewicht im Schulprogramm.

Neben einer allgemeinen Mitwirkung von Schulersthafl Eltern in den gesetzlich
vorgesehenen Mitwirkungsorganen sind an unseranl&éblgende Institutionen an der
Schulgestaltung beteiligt:

Forderverein

Schwerpunkte des 1993 gegriindeten Vereins warberbis
- Anschaffung von Spiel- und Sportgeraten fir 8ehulhof
- Beschaffung von Trikots fur die Schulmannschafte
- Zuschusse zu Klassenfahrten, insbesondere logirBigkeit von Einzelnen
- Ausstattung der Schule Sende-Brisse mit eineifiplatz und entsprechendem
Geschirr
- Bereitstellung von Preisen fur Wettbewerbe
- Unterstitzung bei der Durchfihrung von Dichteulggen und Schulfeiern
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Droste-Haus Verl

Seit Beginn des Schuljahres 1999/2000 ist das Bidaus und seit 2007/08 das Kolping-
Bildungswerk Kooperationspartner der Hauptschuld ¥ Durchfihrung von Ganztags- und
Betreuungsangeboten.

Zu dieser Aufgabe werden auch Vertreter der Oelicliereine hinzugezogen.

GOS-Projekte

Zum Aufbau und zur fachlichen Betreuung einer Gelzigchtanlage im Schulgeléande der
Brisse-Schule wurde im Schuljahr 1996/97 eine Koafjpen mit dem Gefiigelzuchtverein
Sende hergestellt.

Seit dem Schuljahr 1998/99 kooperiert die Haupteckerl mit dem Jugendtreff

der St.-Anna-Kirchengemeinde und der ortlichenzZaidtelle mit der Zielsetzung einer
Gewaltpravention und zur Realisation eines Strlikstaterprogramms.

Kooperationspartner

Das Motto ,Macht die Schule auf, lasst das Lebémi‘list an unserer Schule ein besonderes
Kennzeichen in der Unterrichtsarbeit und tragt neéd®ad zu einem lebendigen Schulleben
bei. In dieser Hinsicht gibt es eine Vielzahl vardarschulischen Partnern, die traditionell
unsere Bildungs- und Erziehungsarbeit unterstiimehbereichern. Die ortsanséssige Firma
Heroal ist seit 2004 per Kooperationsvertrag Pardiee Hauptschule Verl.

Entwicklungsschwerpunkte

- Ausbau der Schilermitverantwortung
- Bildung eines Schiilerparlaments
- Einrichtung eines SV-Raumes

5.7 Die Chem-Chem-Schule — eine Partnerschule demadptschule

Viele Themen, die fur die Zukunft der Menschheltdaswichtig sind, haben eine globale
Dimension. In dieser Hinsicht ist es von besondBegteutung, jungen Menschen eine positive
Einstellung gegenuber fremden Kulturen und Volkaufeubauen und sie zu solidarischem
Handeln anzuleiten.

Bei dieser sehr abstrakten Zielsetzung ergibt ickie Bildungs- und Erziehungsarbeit
unserer Schule eine konkrete Lernsituation: dienGkdem-Schule in Sumbawanga/Tansania.
Die Hauptschule Verl steht seit vielen Jahren inbwelung zu Pater Lukewille, einem
geburtigen Verler Missionar. Im Rahmen des Untbtsiciber die Dritte Welt informierten sich
einige Klassen uber konkrete Entwicklungsprojekieer Arbeit in Tansania. Bei
Heimataufenthalten berichtete Pater Likewille 8ehuilern auch selber von seiner Arbeit als
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Entwicklungshelfer. Aus solchen Begegnungen ergai@mauch kleinere finanzielle
Unterstitzungen fur konkrete Entwicklungsvorhaben.

Mit einer grof3eren Spende von 10.000 DM, dem Eailésdem Weihnachtsbasar 1989, konnte
Pater Lukewille den Grundstein fur den Bau eineremeGrundschule in Sumbawanga legen.
Diese Grundschule wurde mit Hilfe einer weiteree8fe von 11.000 DM, dem Erlés aus dem
Frahlingsfest im Jahr 1996, zu einer Sekundarstoieitert.

Im Juni 2000 erbrachte ein Solidaritatsmarsch &8tdrilerinnen und Schiler der Hauptschule
weitere 18.000 DM. Mit diesem Geld wurde die Chehe@-Schule nochmals erweitert und
verbessert.

Die Chem-Chem-Schule in Sumbawanga ist durch diarfzhilfen der letzten 10 Jahre als
Partnerschule der Hauptschule Verl anzusehen.

Ausbau der Beziehungen zwischen den beiden Schulen

Die Beziehungen zwischen den beiden Schulen ssitebdurch Briefe oder die personlichen
Kontakte zu Pater Lukewille bei Heimatbesuchenealit gehalten worden.
Um die Beziehungen dauerhaft und intensiv zu festigeurden zwei Mal3nhahmen geplant:

1. Die Schilerinnen und Schdler traten im RahmenEdwglisch-Unterrichts (Klasse 9)
brieflich mit den Schilern in Sumbawanga in Korasgenz und tauschten sich tber die
unterschiedlichen Lebenssituationen aus. Leideregdteine Resonanz mehr nach der
Ruckkehr von Pater Lukewille nach Deutschland.

2. Fur den Unterricht zum Thema ,Entwicklungslanded Entwicklungshilfe* wurde
inzwischen ein spezielles Arbeitsheft konzipiartdem die allgemeine Problematik so weit
wie mdglich am Beispiel von Sumbawanga/Tansanigeagigt wird.

5.8 Fortbildung — Kooperation im Kollegium

Schule als ,padagogische Handlungseinheit” erfareiee neue Qualitat des Handelns,
insbesondere in der Zusammenarbeit von LehreriandrLehrern.

Die innerschulische Teamentwicklung ist entscheddgefordert worden mit der Einrichtung
der Schule Sende-Brisse fir die Klassen des 5gdabs im Schuljahr 1996/97. So entsteht mit
dem Beginn des 5. Schuljahrs jeweils ein neuesdregam, das die Schuler und Schilerinnen
in der Regel Uber einen langeren Zeitraum hinwegitet.

Fur die Zusammenstellung dieser Jahrgangsstufestsiauth verschiedene Gesichtspunkte von
Bedeutung. So sind neben der Notwendigkeit den@én Unterrichtsversorgung auch
personliche Aspekte relevant, damit das Team diblEme des Schulalltags méglichst
autonom bewaéltigen kann. Diese eigenverantwortlstioeit fordert den Prozess des
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Zusammenwachsens zu einer padagogischen Eintedudh nach dem Wechsel in das
Hauptgebaude weitgehend erhalten bleibt.

Die von unseren Schilern zu erlangende Fahigkeif,@am arbeiten zu kdnnen, kann so von
den Lehrern vorgelebt werden. In der Zusammenableeider Planung, Durchfihrung und

Reflexion von Unterricht sowie im gemeinsam erfalere Schulleben kann jedes Teammitglied
eine Erweiterung seiner padagogischen Kompeteahref.

Neben der Teamentwicklung haben folgende Vereimgg und Einrichtungen eine
besondere Bedeutung fur die kollegiale Handlunggkéit im Schulalltag:

Schulinterne Lehrerfortbildung

Neben regelmalligen Lehrerkonferenzen wird der &agieim neuen Schulhalbjahr soweit
madglich als ,Padagogischer Tag" zu grundlegendameBungsfragen durchgefihrt.
Ebenfalls finden in der ersten Woche eines jeddmulBalbjahrs die Fachkonferenzen zur
Evaluation der Arbeitsplane statt.

Gemeinschaftsveranstaltungen

Im Ablauf eines Schuljahrs sind verschiedene Vdadinmgen zu einem festen Bestandteil der
kollegialen Zusammenarbeit geworden. Sie habemeartgeblichen Beitrag dazu geleistet,
dass sich eine starke Solidargemeinschaft entwiibial In dieser Hinsicht sind folgende
Veranstaltungen zu nennen:

- zweitagiger Kollegiumsausflug

- gemdutlicher Ausklang zum Schuljahresende

- gemeinsames Kochen in der Schulkiiche zum Jalseldabks (Grinkohlessen)
- Feiern aus personlichen Anlassen

- Wichteln aus Anlass eines Geburtstags

- Adventskaffee mit ehemaligen Kolleginnen und kEgén

- Grillfest mit kapitalisierten Kraften (in Planung



